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PIANO SANITARIO NAZIONALE 2006-2008 

Introduce per la prima volta il termineIntroduce per la prima volta il termine 
empowerment in un documento 
programmatorio nazionale
Afferma che la partecipazione ed il 
coinvolgimento sono volti a favorire 
cure efficaci ed appropriate sotto ilcure efficaci ed appropriate sotto il 
profilo clinico ed etico e, nel contempo, 
a garantire il massimo livello possibile 
di equità nell’uso delle risorse
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CONFERENZA UNIFICATA DEL 20-09-2007

Rischio clinico e sicurezza

Nuovi indirizzi di attività dell’Agenas:

Rischio clinico e sicurezza 
del paziente

H lth T h lHealth Technology 
Assessment – HTA

Reti ospedaliere

Educazione Continua in 
Medicina - ECM

EmpowermentEmpowerment

Deliberazione Conferenza Unificata del 20-09-2007 Rep. Atto n.73/CU
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CONFERENZA UNIFICATA DEL 20-09-2007:
Agenas ed empowerment 

L’Agenzia favorisce e supporta la 
pianificazione, la gestione e la valutazione di 

strategie, ricerche e percorsi formativi 
finalizzati all’empowerment degli 

amministratori locali
delle comunità
d l l di d t d lidel personale dipendente degli
EE.LL. coinvolto nelle attività di
integrazione socio sanitariag

in linea con gli indirizzi internazionali, 
nazionali e delle Regioni in tema dinazionali e delle Regioni in tema di 

sviluppo di competenze
Deliberazione Conferenza Unificata del 20-09-2007 Rep. Atto n.73/CU
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LA STRATEGIA

1 PROMUOVERE COLLABORAZIONE1. PROMUOVERE COLLABORAZIONE 
E CONSENSO TRA GLI ATTORI

2. EVIDENZIARE E DIFFONDERE
LE “BUONE PRATICHE” IN 
TEMA DI EMPOWERMENT DEL 
CITTADINOCITTADINO
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1. PROMUOVERE COLLABORAZIONE E CONSENSO
LA RETE

NETWORK 

FACILITATOR
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LA RETE

Rete di conoscenza che interconnette persone e 
istituzioni, offrendo “strumenti, luoghi, tempi e , , g , p
incoraggiamento  per l’interagire di saperi e la 

possibilità di azione”possibilità di azione
(Nonaka e Takeuchi)

KNOWLEDGE NETWORKKNOWLEDGE NETWORK
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LA STRATEGIA

2. EVIDENZIARE E DIFFONDERE
LE “BUONE PRATICHE”

Comunità Europea
•Programma per la salute 
pubblica 2003-2008

•Programma QuadroProgramma Quadro
2009-2012

www.agenas.it
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Condividere valori 
e strumenti

REGIONI

Promuovere azioni

REGIONI

Trasferire saperi

Rilevare 
esperienze 
significativeTrasferire saperi significative
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LA MISSION DELL’AGENAS

Conferenza Stato Regioni

Governo Centrale Regioni

Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionalig p g
(Agenas)
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Supporto tecnicoSupporto tecnico--scientifico alle politiche per la salute condivisescientifico alle politiche per la salute condivise



Grazie per l’attenzioneGrazie per l’attenzione


