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Direzione Generale Sanita

EMPOWERMENT:
dal verbo to empower, “acquisire potere, competenza".

Processo di ampliamento delle possibilita di un
soggetto (persona, comunita, gruppo) che fa leva
sulle risorse gia presenti per aumentarne
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Direzione Generale Sanita

SUSSIDIARIETA’:

La prima definizione sistematica di “sussidiarieta” : enciclica di Pio XI 'Quadrigesimo Anno'
(1931) (ma anche Aristotele, Tommaso d'Aquino, Johannes Althusius e, piu recentemente,
di Alexis de Tocqueville e John Stuart): “a ogni livello della convivenza umana i soggetti o le
comunita maggiori non devono sostituirsi a quelli minori nell'esercizio delle loro funzioni, ma
piuttosto aiutarli in tale svolgimento".

La societa ha una priorita originale e una precedenza funzionale rispetto allo Stato; anzi, la
ragion d'essere dello Stato (in qualunque sua articolazione) e aiutare la creativita della
persona e dei corpi sociali.

Il principio di sussidiarieta ha poi trovato spazio anche in sede europea con la sua
introduzione nel trattato di Maastricht.

La conseguenza € duplice, nel senso che nessuna funzione deve essere attribuita a
istituzioni superiori se una inferiore o locale & in grado di adempiervi adeguatamente e le
istituzioni superiori hanno il compito di aiutare quelle inferiori se - e fintanto che - esse non
siano in grado di svolgere determinate funzioni piu adeguatamente.
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Direzione Generale Sanita

Empowerment + sussidiarieta hanno in sanita un
effetto positivo dirompente.

Regione Lombardia ha un consolidato rapporto con enti e associazioni del terzo

settore.
La Sclerosi Laterale Amiotrofica (SLA) conta circa 800 nuovi casi I'lanno in Italia. Nei
prossimi anni si prevede un forte aumento della sua incidenza (da 2 - 2,5 a 6 - 8 casi

su 100mila).
In Italia attualmente si stimano circa 4000 ammalati di SLA di cui 600 in Lombardia.
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Direzione Generale Sanita

Nel 2007 in Regione Lombardia e stato costituito un gruppo di
lavoro interassessorile in collaborazione con AISLA con lo scopo
di individuare le modalita piu opportune per laffronto di
problemi specifici quali ad esempio:

e Semplificazione delle procedure amministrative
e Sostegno all’assistenza domiciliare,
e Rapporto attivo con il volontariato
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Direzione Generale Sanita

RISULTATI OPERATIVI

Assistenza domiciliare

1. ASSEGNO: Un contributo mensile di 500 euro alle famiglie dei malati di SLA

2. RICOVERO: e previsto il ricovero temporaneo di sollievo presso strutture accreditate da Regione
Lombardia fino a un massimo di 90 giorni all'anno,

3. VOUCHER "FLESSIBILE": (malati di SLA e terminali) potra essere erogato con cadenza anche
inferiore al mese (mentre finora era mensile).

Documento di_indirizzo, che semplifica e velocizza le procedure per il riconoscimento
dell’invalidita civile alle persone affette da SLA.

Strumenti tecnologici: il “comunicatore”
erogazione di comunicatori vocali a tutti i pazienti lombardi affetti da gravi patologie croniche ad
andamento degenerativo che comportino la perdita della parola.

Centro Clinico Nemo

Nel novembre 2007 dalla collaborazione con AISLA: costituzione del Centro Clinico NEMO per le
Malattie NeuroMuscolari —NeuroMuscular Omnicentre- Fondazione Serena. Si tratta di un centro
nato proprio per fornire una risposta personalizzata a pazienti che hanno bisogno della compresenza
di ricerca/tecnologia e cura/assistenza.
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