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Declinazione Temporale delle AttivitDeclinazione Temporale delle Attivitàà di Empowermentdi Empowerment

e. Sperimentazione e validazione della scheda di ri levazione
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Scheda di Rilevazione Casi/Esperienze di Empowermen tScheda di Rilevazione Casi/Esperienze di Empowermen t

Scheda di Scheda di 

Rilevazione Rilevazione 

Casi/Esperienze Casi/Esperienze 

di Empowermentdi Empowerment



3

La Sperimentazione della SchedaLa Sperimentazione della Scheda

Prodotto attesoProdotto atteso: raccolta casi / esperienze nelle Regioni: raccolta casi / esperienze nelle Regioni

TempiTempi: Ottobre : Ottobre -- Novembre Novembre -- Dicembre 2008Dicembre 2008

�� TrentoTrento

�� VenetoVeneto

�� Friuli V. G.Friuli V. G.

�� Emilia RomagnaEmilia Romagna

�� ToscanaToscana

�� UmbriaUmbria

�� LazioLazio

�� AbruzzoAbruzzo

�� MoliseMolise

�� CampaniaCampania

I componenti del Gruppo di Lavoro interregionale I componenti del Gruppo di Lavoro interregionale 
sullsull’’Empowerment in qualitEmpowerment in qualitàà di Tutor/Facilitatori, di Tutor/Facilitatori, 
costituiscono nella loro Regione, un costituiscono nella loro Regione, un Gruppo di Gruppo di 
Lavoro LocaleLavoro Locale ((G.L.LG.L.L.).) sulla specifica tematica. sulla specifica tematica. 

Il Il Gruppo di Lavoro LocaleGruppo di Lavoro Locale sceglie i casi / sceglie i casi / 
esperienze in base ai criteri di selezione esperienze in base ai criteri di selezione condivisicondivisi..

Sperimentazione della Scheda: Sperimentazione della Scheda: 

ModalitModalit àà OperativeOperative
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�� InnovativitInnovativit àà: : novitnovitàà rispetto a metodi e strumenti rispetto a metodi e strumenti 
utilizzatiutilizzati

�� RilevanzaRilevanza : : importanza dellimportanza dell’’esperienza in termini esperienza in termini 
epidemiologici e/o socialiepidemiologici e/o sociali

�� Caratteristiche del targetCaratteristiche del target : : esperienze esperienze 
finalizzate allfinalizzate all’’empowerment dei soggetti fragili e/o empowerment dei soggetti fragili e/o 
svantaggiati per la riduzione delle disuguaglianzesvantaggiati per la riduzione delle disuguaglianze

Criteri di selezione dei Casi / Esperienze Criteri di selezione dei Casi / Esperienze 
di Empowermentdi Empowerment

1 di 21 di 2

�� ImpattoImpatto : : i risultati conseguitii risultati conseguiti

��TrasferibilitTrasferibilit àà: : possibilitpossibilitàà di implementare di implementare 

ll’’esperienza in altri contestiesperienza in altri contesti

��EsemplaritEsemplarit àà: : esperienze contenenti elementi esperienze contenenti elementi 
conoscitivi utili per promuovere apprendimento, conoscitivi utili per promuovere apprendimento, 
anche nellanche nell’’ottica di ottica di ““impariamo dagli erroriimpariamo dagli errori””

Criteri di selezione dei Casi / Esperienze Criteri di selezione dei Casi / Esperienze 
di Empowermentdi Empowerment

2 di 22 di 2
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Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale

LorettaLorettaTobiaTobia

FabioFabioForgioneForgione

GLL = "Misto" Direzione GLL = "Misto" Direzione 
Regionale SanitRegionale Sanit àà e Agenzia e Agenzia 
Sanitaria Regionale.Sanitaria Regionale.

ÈÈ stata attivata la rete dei stata attivata la rete dei 
Referenti Aziendali della Referenti Aziendali della 
ComunicazioneComunicazione designati dai designati dai 
rispettivi Direttore Generali.rispettivi Direttore Generali.

Maria Maria 
AssuntaAssunta

CeccagnoliCeccagnoli

ABRUZZOABRUZZO11

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale

GLL = Settore Assistenza GLL = Settore Assistenza 
Sanitaria, Assessorato alla Sanitaria, Assessorato alla 
SanitSanit àà..

Hanno selezionato le esperienze Hanno selezionato le esperienze 
significative in base alla significative in base alla 
conoscenza del territorioconoscenza del territorio

GinaGinaFrancoFrancoCAMPANIACAMPANIA22

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.
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FrancescaFrancescaTerriTerri

Augusta Augusta NicoliNicoli

GLL = Agenzia Sanitaria e Sociale GLL = Agenzia Sanitaria e Sociale 
Regionale dellRegionale dell ’’Emilia Romagna.Emilia Romagna.

Hanno selezionato le esperienze Hanno selezionato le esperienze 
significative in base alla significative in base alla 
conoscenza del territorio.conoscenza del territorio.

Per ogni esperienza selezionata si Per ogni esperienza selezionata si èè
individuato un referente da individuato un referente da 
contattare a cui contattare a cui èè stata consegnata stata consegnata 
la scheda.la scheda.

I referenti costituiscono la rete I referenti costituiscono la rete 
regionale del progetto, con cui regionale del progetto, con cui 
condividere i materiali e i risultati condividere i materiali e i risultati 
della mappaturadella mappatura ..

Bianca Bianca 
MariaMaria

CarlozzoCarlozzo

EMILIA EMILIA 
ROMAGNAROMAGNA

33

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale

GiorgioGiorgioSimonSimon

MonicaMonicaMasuttiMasutti

Simonetta Simonetta Gagliardi Gagliardi 

GLL = Agenzia Regionale della GLL = Agenzia Regionale della 
SanitSanit àà della regione Friuli della regione Friuli 
Venezia Giulia.Venezia Giulia.

Hanno selezionato le Hanno selezionato le 
esperienze significative in esperienze significative in 
base alla conoscenza del base alla conoscenza del 
territorio.territorio.

MarinellaMarinellaFrancescatoFrancescato

FRIULI FRIULI 
VENEZIA VENEZIA 
GIULIAGIULIA

44

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale
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GLL = GLL = LazioSanitLazioSanit àà --
Agenzia di SanitAgenzia di Sanit àà
Pubblica.Pubblica.

Hanno selezionato le Hanno selezionato le 
esperienze significative esperienze significative 
in base alla conoscenza in base alla conoscenza 
del territorio.del territorio.

MicheleMicheleVulloVulloLAZIOLAZIO55

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale

AntonioAntonioRomanoRomano

GLL = "Misto" Osservatorio sulla GLL = "Misto" Osservatorio sulla 
QualitQualit àà dei Servizi in seno dei Servizi in seno 
allall ’’Assessorato Politiche per la Assessorato Politiche per la 
Salute e Azienda Sanitaria del Salute e Azienda Sanitaria del 
Molise Molise -- ASREM.ASREM.

Hanno selezionato le esperienze Hanno selezionato le esperienze 
significative in base alla significative in base alla 
conoscenza del territorio.conoscenza del territorio.

IleanaIleana
De De 

PasqualePasquale

MOLISEMOLISE66

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale
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MarcoMarcoMenchiniMenchini

GLL = Settore EquitGLL = Settore Equit àà e Accesso della e Accesso della 
Regione ha lavorato con il gruppo di Regione ha lavorato con il gruppo di 
coordinamento HPH (Health coordinamento HPH (Health PromotingPromoting
Hospital).Hospital).

ÈÈ stata attivata la rete dei referenti HPH stata attivata la rete dei referenti HPH 
aziendali, con i quali sono stati aziendali, con i quali sono stati 
concordati i criteri di selezione dei concordati i criteri di selezione dei 
progetti.progetti.

Il lavoro sullIl lavoro sull ’’Empowerment Empowerment èè stato stato 
innestato sul censimento dei progetti innestato sul censimento dei progetti 
aziendali di umanizzazione, cercando di aziendali di umanizzazione, cercando di 
rendere le due attivitrendere le due attivit àà compatibili.compatibili.

RobertaRobertaBottaiBottai

TOSCANATOSCANA77

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale

EmanueleEmanueleTorriTorri

Luciano Luciano PontaltiPontalti

GLL = "Misto" Servizio GLL = "Misto" Servizio 
Organizzazione e QualitOrganizzazione e Qualit àà delle delle 
AttivitAttivit àà Sanitarie e Azienda Sanitarie e Azienda 
Provinciale per i Servizi Sanitari.Provinciale per i Servizi Sanitari.

Hanno selezionato le esperienze Hanno selezionato le esperienze 
significative in base alla significative in base alla 
conoscenza del territorio.conoscenza del territorio.

AdrianoAdrianoPasseriniPasserini

TRENTOTRENTO88

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale
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GLL = Segreteria SanitGLL = Segreteria Sanit àà e e 
Sociale ha attivato Sociale ha attivato 
informalmente la rete degli informalmente la rete degli 
URP aziendali.URP aziendali.

Il Coordinatore degli URP ha Il Coordinatore degli URP ha 
diffuso la scheda ai referenti diffuso la scheda ai referenti 
aziendali che hanno aziendali che hanno 
segnalato le esperienze.segnalato le esperienze.

PaolaPaolaDe PolliDe PolliVENETOVENETO99

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale

GLL = Il servizio Sistema Informativo e GLL = Il servizio Sistema Informativo e 
MobilitMobilit àà Sanitaria, insieme con il Sanitaria, insieme con il 
Servizio QualitServizio Qualit àà e Servizio e Servizio 
Accreditamento (fanno parte della Accreditamento (fanno parte della 
Direzione Regionale SanitDirezione Regionale Sanit àà), hanno ), hanno 
convocato i referenti aziendali delle convocato i referenti aziendali delle 
sezioni Qualitsezioni Qualit àà e Accreditamento di e Accreditamento di 
tutte le Azienda Sanitarie.tutte le Azienda Sanitarie.

Con loro hanno condiviso il lavoro del Con loro hanno condiviso il lavoro del 
tavolo interregionale e li hanno tavolo interregionale e li hanno 
coinvolti nella sperimentazione della coinvolti nella sperimentazione della 
scheda.scheda.

PaolaPaolaCasucciCasucciUMBRIAUMBRIA1010

Metodologia sperimentazioneMetodologia sperimentazioneNomeNomeCognomeCognome
Regione / Regione / 

P.A.P.A.

Metodologia Sperimentazione RegionaleMetodologia Sperimentazione Regionale



10


