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Salve farmacie e Agenas

Sblocco del turn over possibile dove c'é il piano di rientro

ancellata la previsione di

sopprimere le agenzie con
meno di 70 dipendenti, 1" Age-
nas ha tirato un sospiro di sollie-
vo. Previsto il mantenimento
del numero chivuso per le farma-
cie, si sono allontanate le ipotesi
di maxi-liberalizzazione del set-
tore cosi come con un altro
emendamento & accaduto alle
professioni che si occupano di
tutela della salute. La manovra-
bis, che si appresta a incassare
la fiducia alla Camera in settima-

na, contiene anche altre nowvité,
come la possibilita di sbloccare
il tumn over nelle Regioni con
piani di fdentro. Ma lascia intat-
to il contributo di solidarieta per
i redditi alti e alcune misure pre-
videnziali che non piacciono ai
medici, pronti alla mobilitazio-
ne. E non piace a Regioni, pro-
vince e comuni che fanno fronte
comune e chiedono una revisio-
ne concordata delle norme.
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er qualcuno, almeno per

ora, non & cambiato nulla.

P Per altri & slata e resta quasi

la fine del mondo, mentre gid si
dice che sard un'alfra manovra a
novembre a completare |"opera.

La manovra-bis - approdata lu-
nedi alla Camera e pronta a congui-
stare una sconfata seconda fiducia
in settimana - punta a garantire 36
miliardi di entrate e 18 miliardi di
tagli avendo cancellato dalla scena
sanitaria qualche meteorite di pas-
saggio.

Grazie alla eliminazione della
noma che sopprimeva le agenzie
con meno di 70 dipendenti ¢ salva
anche " Agenas; grazie all"approva-
zione di un emendamento che man-
tiene il “numero chiuso™ dei presidi
& stato piantato solidamente un al-
tro paletto che fa barriera contro la
liberalizzazione delle farmacie, co-
si come sono state anche definitiva-
mente escluse dalle possibili libera-
lizzazioni anche le professioni sani-
tarie, in relazione alle quali qualsia-
si intervento sard ammesso solo in
presenza di ragioni di ordine pubbli-
co tra cui in particolare quelle con-
nesse alla tutela della salute umana.
Chi non s'¢ salvato dal contributo
di solidarieta “selettivo” sono gli
stipendi dei dipendenti pubblici tra
cui figurano oltre 10mila medici
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MANOVRA-BIS/ Pronte per la seconda fiducia alla Camera le misure da 54 miliardi di euro

Risparmiate Agenas e farmacie

Sblocco possibile del turn over per le Regioni in rosso - Enti locali in guerra

Organici: differenza tra 2007 e 2009 dove c’é il piano di rientro * Effetti del contributo di solidarieta sugli stipendi dei dirigenti *
Regioni = Medici | Veterinari | O Dir. non med. | Personale . . . Retribuzione | Taglio 5% oltre Pro

Lazio (2007) 517 5 4 52 _1.446 I e || L media 90/150mila euro | capite
Abruzzo (2007) -116 -4 0 -33 -454
Molise (2007) = ] ] 0 ry Struttura complessa | 13214 11125326 14.054.000 1064
Campania (2007) | 452 9 0 -186 -3.148 Struttura semplice 2330 9222827 2686000 15
Sicilia (2007) -303 -4 -l 225 -820 Dirigenti it
Calabria (2009) 55 7 [ = 5 . :fie,?eniﬁ' M1 io0g07 | 63908 2096000 21
Puglia (2010) 171 f] 0 = 2836
Piemonte (2010) 07 7 ] 3 024 Direttori generali 180 160,000,00 1.550.000 5536
Liguria (2007) 104 7 [ Fi] 162 Dir. sanitari,
(¥) Differenza tra organici 2007 e organici 2009 secondo il Conto annuale Rgs amm., sociali 5% 13000000 1283000 el
(**) Tra parentesi lanno di awvio del pianc di rentro (la Liguria ne & uscita nel 2010 perché in - - N - — — -
a:?nzo cﬁg&rﬁune a fine wiennio, hganjegm I‘"iﬂﬁE(I'E i\Lg\.l:isav'anm ma & divenaa Eersmmu:» () Il tagio e‘!rP"f?m sui valori degli stipendi medi e a netto di retribuzione di risultato,
speciale al 100%) indenniti di bilinguismo e radiologia e i professione intramuraria

La bozza di manovra-bis

gidt abbastanza iritati dall’andazzo
generale delle cose sanitarie. E non
si sono salvate le cooperative - fra
cui figura una miriade di microim-
prese fornitrici di servizi sociali e
sanitari - alle prese con una nuova
stretta sulle agevolazioni fiscali vi-
genti (si veda articolo in questa pa-
gina).

Mentre tra le novita spuntate in

corso d'opera merita senz'altro
d'essere iscritta tra le misure “di
sopravvivenza” la possibiliti di
shlocco del turn over nelle Regioni
con i piani di rientro in corso. Qual-
cuno infatti s'¢ accorto che lo stop
alle assunzioni - scattato in alcune
Regioni fin dal 2007 - ha costretto
le amministrazioni a ricorrere, per
garantire I’ assistenza, a
“supplenze™ onerosissime: straordi-
nari ¢ contratti atipici come era faci-
le prevedere si sono rivelati spesso
pit costosi di regolari assunzioni
magari fatte col contagocee. La ma-
novra-bis completa lo sblocco gia

avviato con la manovra di primave-
ra (D1 7872011), che aveva limitato
il paletto ai soli primari, estenden-
do lo sblocco a tutto il personale
ma rendendo comungque sufficiente-
mente tortuoso il percorso. La dero-
ga sarh infatti concessa su richiesta
della Regione interessata con decre-
to del ministro della Salute di con-
certo con I'Economia e sentito il
ministro per i Rapporti con le Re-
gioni e il suo esercizio dovra risulta-
re tra l'altro compatibile con gli
interventi di ristrutturazione della
rete ospedaliera, ferma restando la
previsione del raggiungimento del-

I"equilibrio di bilancio.

Una piccola buona notizia che
non basta certo a far sentire Gover-
ni ed enti locali meno alle corde. 1
governator insistono sull"insosteni-
bilita dei tagli e giovedi scorso han-
no affidato a un ordine del giomo
la richiesta che sia lo Stato e non le
altre Regioni - come invece previ-
sto dalla manovra - a farsi carico
delle eventuali risorse necessarie al-
la copertura per I"allentamento sul
patto di stabilita relativo alle Regio-
ni (Campania, Calabria, Puglia,
Molise, Basilicata, Sicilia, Sarde-
gna, Abruzzo) che rientrano nel-

I'obiettivo di convergenza Ue, abbi-
nando alla prima anche la richiesta
di escludere dal patto di stabiliti i
cofinanziamenti regionali dei pro-
grammi comunitari e i Fas.

Appello collettivo, invece, con
province e comuni, per la creazio-
ne di una commissione straordina-
ria chiamata a garantire la ripresa
del dialogo.

Decise a proseguire la mobilita-
zione che le vede impegnate a illu-
strare ai cittadini le conseguenze
disastrose con cui la manovra si
scaricherd su settori vitali come i
trasporti, la Sanitd, il sociale, le am-
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ministrazioni prevedono effetti «ul-
teriormente depressivi sull’occupa-
zione e sull’economia.

Come contromisura i Governi
ed enti locali propongono di affida-
re alla commissione straordinaria
paritetica il compito di concordare
una rimodulazione dei tagli a saldi
invaniati e la revisione del patto di
stabilita, affrontando anche un paio
di new entry: la soppressione delle
province e I'obbligo del pareggio
di bilancio oggetto di provvedimen-
ti dell’ultim’ora approvati la setti-
mana scorsa dal Consiglio dei mini-
stri con una proposta di legge costi-

tuzionale che come tale ha comun-
que tempi lunghi e possibilita di
essere discussa. Obiettivo: elabora-
re una proposta di riordino del siste-
ma istituzionale e una riforma coe-
rente e complessiva dei costi di tut-
ti i livelli di governo e degli

ti centrali e periferici dello Stato e
di tutte le istituzioni a carico dei
bilanci pubblici.

Ma soprattutto riscrivere il codi-
ce delle autonomie, divenuto carta
straccia alla luce della totale inappli-
cabilita del federalismo fiscale
“garantita” dalle manovre 201 1.

Su tutto questo perd resta I'om-

bra che la manovra - quella di ferra-
gosto si, ma soprattutto quella di
luglio - getta sui bilanci della Sani-
ta compressi tra ticket, tagli e ritoc-
chi a un patto per la salute
2010-2012 che i govemnatori giudi-
cano ormai superato dagli eventi,
sicuramente da sostituire con un
altro patto ma questa volta molto
pit vincolante che perd vedono
davvero lontano in cima a una stra-
da per ora tutta in salita.

Paolo Del Bufalo
Sara Todaro
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