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Attività di valutazione decentrata (1/3)

Distribuire il carico di lavoro su diverse unità di valutazione

Scopo:
Aumentare la capacità di valutazione
(aumentare il numero dei rapporti)

Aspetti metodologici:
a) Coinvolgimento delle unità;
b) Condivisione metodo di valutazione
c) Validazione prodotto
d) Gestione proprietà e conflitti



a) Coinvolgimento delle unità

Gruppi di valutazione:
per tipo di tecnologia

oppure
specialità medica

Funzione di coordinamento AGE.NA.S.
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b) Condivisione dei metodi di valutazione

- Processo di valutazione standardizzato e condiviso;
- Costruzione di una flow-chart per guidare la valutazione.



Peer-review: a cura di AGENAS e membri EuroScan

c) Validazione del prodotto

d) Gestione proprietà intellettuale 
e conflitto di interessi

Accordi su proprietà intellettuale dei prodotti;
Dichiarazione del conflitto di interessi. 
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